
COMUNE DI MISILMERI
Provincia di Palermo

Provvedimento del Sindaco

COPIA               N. 1  del registro

                                                                       Data 18 gennaio 2016

Oggetto: Conferimento incarico a contratto a tempo determinato ex art. 110, c.
2°,  del Tuel 267/00 per la figura professionale di architetto.

                                                                                                                             

L'anno duemilasedici, il giorno diciotto, del mese di  gennaio, in Misilmeri e
nell’Ufficio Municipale, la  sottoscritta, dott.ssa Rosalia Stadarelli, Sindaco del
Comune;

Vista  la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  67  del  27.08.2015,  così
come modificata con successivo atto giuntale n. 82 del 06.11.2015, con cui è
stato  emanato  atto  d’indirizzo  all’Area  1  affinché  adottasse  gli  atti  gestionali
necessari alla stipula dei seguenti contratti a tempo determinato della durata di
mesi  dodici  ex  art.  110,  c.2°,  del  Tuel  267/00,  al  di  fuori  della  dotazione
organica: un ingegnere part time 18 ore settimanali cat. D3, un architetto full time
36 ore settimanali cat. D3;

Visto  che  con  la  stessa  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  82  del
06.11.2015 è stato approvato il programma triennale 2015/2017 del fabbisogno
del personale nel cui corpo sono stati inseriti le sopra citate assunzioni a tempo
determinato ex art. 110 del Tuel;

Vista la nota prot. n. 32054 del 09.11.2015, con cui, ai fini della verifica di
cui all’art. 19, comma 8, della legge 448/2001, al Collegio dei Revisori dei Conti
di questo Ente è stata inoltrata copia della deliberazione della G.C. n. 82/2015;

Dato atto che il  Collegio dei Revisori dei Conti,  con pec del 03.12.2015,
assunta al protocollo generale del Comune in data 04.12.2015 al n. 35865, ha
espresso parere favorevole in ordine alla deliberazione della G.C. n. 82/2015;



Richiamate e ribadite le motivazioni che diedero luogo alla adozione della
sopra citate deliberazioni, che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte;

Vista la determinazione n. 165/A1 del 14.12.2015, con la quale, a seguito
del rilascio del  parere favorevole del  Collegio dei  Revisori  dei  Conti,  è  stato
approvato  l’avviso  pubblico  per  il  conferimento  dell’incarico  per  la  figura
professionale  di  “architetto”  per  la  durata  di  dodici  mesi  e  per  n.  36  ore
settimanali;

Dato atto:
-  che  l’avviso  de  quo,  conformemente  a  quanto  stabilito  con  la

determinazione 165/A1/2015, è stato affisso all’albo pretorio on line del
Comune di Misilmeri dal 14 al 28.12.2015, nonché, in pari data, ne è
stata  data  notizia  sulla  home  page  del  sito  istituzionale  internet  del
Comune e che, altresì, lo stesso è stato trasmesso con pec all’Ordine
degli Ingegneri e degli Architetti della Provincia di Palermo;

- che a pena  di  esclusione,  le  domande  dovevano  essere prodotte
all’ufficio  del  protocollo  dell’Ente  (Piazza  Comitato  1860  n.  26  –
90036) entro le ore 12:00 del suddetto  termine di scadenza mediante
consegna  a  mano al  predetto  ufficio,  ovvero mediante  raccomandata
A/R   ovvero mediante  Pec indirizzata  a  :
affarigenerali@pec.comune.misilmeri.pa.it;

- che,  entro  le  ore  12:00  del  termine  di  scadenza  –  28.12.2015,  sono
pervenute le seguenti istanze di partecipazione alla selezione in ordine
di arrivo al protocollo generale:

1) Follari Fabio nt. 15.05.1963 a Palermo– prot. n. 37440/2015;
2) Diesi Salvatore  nt. 19.11.1974 a Corleone (Pa) – prot. n. 37472/2015;
3) Nicosia Francesco nt. 14.05.1976 a Palermo – prot. n. 37818/2015;
4) Trapani  Massimiliano  nt.  10.10.1968  a  Sciacca  (Ag)  –  prot.  n.

38183/2015;

Dato atto che al protocollo generale del Comune in data 04.01.2016 al n.
65,   è  pervenuta istanza di  partecipazione per la  selezione in  parola  da parte
dell’arch. Giuseppe Ramondo, inoltrata nei termini in quanto spedita con racc.
a.r. in data 21.12.2015(l’avviso di selezione prevedeva che avrebbe fatto fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante);

Considerato:
- che sono stati accertati i requisiti di ammissibilità dei candidati;

- che è stato proceduto all’esame dei curricula di ciascun candidato al fine
di individuare la professionalità adeguata a ricoprire l’incarico;

- che  concorrenti  indicati  dal  n.  1  a  n.  4,  sopra  riportati,  previamente
convocati  con pec  in  data  29.12.2015,  in  data  30.12.2015 hanno effettuato  il
colloquio con il Sindaco previsto nell’avviso di selezione; 

- che l’avviso ha assicurato le necessarie evidenze e pubblicità;



- che  la  valutazione  della  idoneità  degli  aspiranti  compete  al  Sindaco,
mediante la valutazione comparativa del curriculum di ciascun candidato;

Dato atto che, a seguito della valutazione comparativa dei curriculum dei
candidati,  l’arch. Massimiliano  Trapani è  in  possesso  di  requisiti  tecnico-
professionali superiori rispetto agli altri candidati in quanto si evince il possesso
di  adeguata  capacità  nei  processi  complessi  quali  i  procedimenti  in  ambito
urbanistico-edilizio  e  congrua  formazione  manageriale,  che,  invece,  non  si
rinviene negli altri candidati;

Ritenuto che tale valutazione comparativa, improntata a correttezza e buona
fede,  si ritiene congrua in relazione alla applicazione dei principi di imparzialità
e buon andamento di cui all’art. 97 della Cost.;

Dato atto, inoltre, che l’arch. Trapani ha dichiarato di non versare in una
delle condizioni di inconferibilità o di incompatibilità di cui agli artt. 4 e 9 del
D.Lgs. 39/2013;

Visto il D.Lgs. n.267/2000 e s.m.i.;
Visto il D.L. 19.06.2015, n. 78, convertito in legge 125/2015;
Visto l’art. 38 del vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei

servizi;
Visto lo Statuto Comunale;

Dato atto che il Comune rispetta le regole sul patto di stabilità interno;

Ritenuto,  quindi,  di  potere  procedere  al  conferimento  dell’incarico  a
contratto ex art. 110, comma 2°, del Tuel 267/00 nei confronti dell’arch. Trapani
Massimiliano nato il 10.10.1968 a Sciacca (Ag);

Determina

 Di  conferire,  con  decorrenza  21.01.2016,  all’arch.  Trapani
Massimiliano, nato il 10.10.1968 a Sciacca (Ag),  incarico a contratto ex art. 110,
comma 2°, del Tuel 267/00 a tempo determinato full time – 36 ore settimanali -
della durata di mesi dodici per il profilo professionale di architetto;

 Di attribuire allo stesso il trattamento economico corrispondente alla
categoria D3 del Ccnl 31.03.1999 del Comparto Regioni Autonomie Locali;

 Di  dare  mandato  all’Area  1  “Affari  generali  ed  istituzionali”  di
stipulare il contratto individuale di lavoro;

 Di dare mandato all’Area 9 “Controlli  anticorruzione e gestione del
patrimonio” di adottare i provvedimenti gestionali di competenza scaturenti dal
presente provvedimento;

 Di  dare  atto  che  gli  oneri  scaturenti  dal  presente  provvedimento
trovano  copertura  finanziaria  all’int.  Cod.  1.01.06.01  del  bilancio  pluriennale
2015/2017, esercizi finanziari 2016 e 2017, cap. peg. 240, art. 6, “retribuzioni al
personale assunto a tempo determinato u.t. e/o comandato”, disponibile;

 Di  notificare  tramite  pec  il  presente  provvedimento  al  soggetto
interessato e inviarne copia  ai  responsabili  delle  Aree 1,  2 e 9 per quanto di
rispettiva competenza;



 Di pubblicare il presente atto all’albo pretorio on line del Comune e
nella  sezione  “Amministrazione  trasparente”  del  sito  istituzionale  internet  del
Comune.

Il Sindaco
F.to: dott.ssa Rosalia Stadarelli

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Sul presente provvedimento, si esprime, ai sensi degli artt. 53 della L. 142/90,

come recepita dall’art. 1 della L.r. 48/91, 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 267/00 parere
FAVOREVOLE di regolarità tecnica, attestante la regolarità e la correttezza dell’azione
amministrativa.

Misilmeri, 18.01.2016

Il Responsabile dell’Area 1
   F.to: dott. Antonino Cutrona

Sul presente provvedimento si esprime, ai sensi degli artt. 53 della L.142/90,
come recepito dall’art. 1 della L.r. 48/91, comma 1, e 147 bis, comma 1, del
D.Lgs. 267/00, parere FAVOREVOLE di regolarità contabile con attestazione
della copertura finanziaria (art. 151, comma 4, D.Lgs. 267/00).
(Pre-imp. N ._______ del ______________).
Si  verifica,  altresì,  ai  sensi  dell’art.  9  del  D.L. 78/2009,  convertito  in  legge
102/2009,  il  preventivo  accertamento  della  compatibilità  del  programma  dei
pagamenti conseguente al presente atto con le regole di finanza pubblica e la
programmazione dei flussi di cassa.

Misilmeri, 18.01.2016

Il Responsabile dell’Area 2 “Economico-finanziaria”
F.to: dott.ssa Bianca Fici



Per copia conforme all'originale per uso amministrativo
Dalla residenza municipale, lì 20.01.2016

                                                                     IL SEGRETARIO GENERALE

====================================================================
Affisso all’albo pretorio dal 20.01.2016 al 04.02.2016
Defisso il 05.02.2016

IL MESSO COMUNALE

Il Segretario Generale del Comune,

CERTIFICA, su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che il
presente provvedimento é stato pubblicato all’Albo Pretorio del Comune per quindici giorni
consecutivi a partire dal giorno festivo 20.01.2016, senza opposizioni o reclami.-

Misilmeri, lì 
IL SEGRETARIO GENERALE


